
  

Notulen Medezeggenschapsraad 07-07-2026 

 

Aanwezig: Alysia, Shannon, Marjolein en Nicoline 

Afwezig:  Rahila 

Voorzitter: Alysia  

Notulist: Nicoline  

Locatie: OBS de Avonturier 19:30 uur  

 

Vaststellen agenda  

De agenda wordt met een wijziging vastgesteld. Agendapunt E-meting wordt verplaatst naar 

het eerstvolgende overleg in het nieuwe schooljaar. 

  

Notulen vorige vergadering   

De notulen van 26 mei 2026 worden goedgekeurd.  

Het jaarverslag en het vergaderschema van de MR zijn goedgekeurd. 

 

 

Agendapunten open gedeelte 

1. Berichten vanuit de directie 

 

2. Brinnummer De Avonturier  

De mogelijkheden rondom een extra brinnumer binnen de stichting wordt onderzocht. Een 

extra Brinnummer binnen de stichting levert de stichting extra financiën.  

 

3. Werkverdelingsplan (goedgekeurd door team)  

De werkdrukgelden en opslagfactor is niet standaard vastgesteld.  

Het werkverdelingsplan en de afspraken schooljaar 2027 over IB kunnen bij de directie 

worden ingezien.  

 

De MR heeft goedkeuring gegeven op het werkverdelingsplan.   

 

 



4. Jaarplan evaluatie  

Er zijn stappen gezet binnen het vernieuwen van het rapport. Doelgericht aanbod d.m.v. 

thematisch onderwijs is verder verdiept. Aanbod voor meer en hoogbegaafde leerlingen is 

ook verder verdiept. Rondom burgerschap is een fundament gelegd en daarmee gaan ze 

aan de slag. 

De zorg en kwaliteitscyclus is vastgesteld. Het taalbeleid is herzien en er is een start 

gemaakt met de implementatie. Alle scholen hebben wetenschap en techniek.  

Veiligheidsbeleid: alle docenten zijn volgend jaar bevoegd BHV-er.  

Idealiter behalen scholen een eindscore boven de ondergrens en op de eigen schoolnorm. 

Dat is op De Avonturier dit jaar niet gelukt, vanwege de grote mate van diversiteit en de 

kleine groepsgrootte. Dat maakt het berekenen van een gemiddelde groep gemiddelde niet 

betrouwbaar. De scores van de groep zijn zoals verwacht.  

De scholen binnen OPO halen tussenresultaten die boven de ondergrens en op de eigen 

schoolnorm liggen. 

Indien er behoefte is aan meer informatie over dit onderwerp dan bent u van harte welkom bij 

de eerstvolgende vergadering van het nieuwe schooljaar waar ingegaan wordt op de E-

meting.  

 

5. Nieuw jaarplan  

Nieuw jaarplan is goedgekeurd. Dit zijn de speerpunten waar de school aan gaat werken: 

• Verhogen basiskwaliteit 

• Neerzetten en uitdragen visie 

• Profileren onderwijs 

• Feedback geven en nemen t.b.v. verbetering eigen handelen 

 

 

6. Lib-resultaten E-toets zijn niet besproken. Dit komt op de agenda in het nieuwe schooljaar. 

 

 

7. Informeren nieuw rapport 

Het team is klaar met de onderzoeksfase. Er is een offerte opgevraagd die nieuwe rapporten 

vormgeeft. Directie moet hier nog goedkeuring voor geven. De school hoopt in de loop van 

volgend schooljaar vernieuwde rapporten te hebben. De input van leerlingen en ouders die 

de enquête hebben ingevuld is meegenomen in het onderzoek naar een vernieuwd rapport.  

 

W.v.t.t.k. & rondvraag 

- De schoolgids is goedgekeurd en is te vinden op de website. 

- MR lid Shannon treed eind schooljaar 2026 af. 

- Ellen zal als nieuw lid plaatsnemen binnen de MR. 



- De volgende vergadering is op 13 oktober, mits de GMR hun vergaderdata 

goedkeurt.  

 

 

 
  


